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Kada kriansa, na kalker sala di aula, di
tudu skolas di sistema di Skolas Publikas
di Boston ten mesmu oportunidade di
alkansa grandeza dentu d’es sima kalker
otu algen.

A

Politica di Skolas Publikas di Boston sobre Oportunidadies i
Lacunas di dizenpenho



Un base sdlida pa susesu di aluno i mas

StUd?nEe apoio pa liga familias a rekursus i
$9 milhdo informason.

Prufisor Aumenta abl.lldade di proflsores ku
$12 trenamentu i sugestons di forma

e konsistenti i dizenvolvi kurrikulu di alta
milhao | ;jidade.

Konteudu Subi nivel di aprendizagen di studantes ku
$15 uzu di materias di aprendizagen di alta

milhdo Kualidade, rekursus i midjores anbientes di
aprendizagen.




yA Boston Public Schools

Vizon jeral di
proposta di

Orcamento
pa ano fiscal
2021

$80M

$36M

$44M

$1.3B

Nu ta spera ki proposta di Orcamento di
Prefeito Walsh pa ano fiscal 2021 ta inklui un
aumento di 80 milhao di dolar pa BPS

Novus investimentos diretamente na
orcamentos 6 servisus di skola orcados
sentralmente acima i mas além di aumento
di kusto padrao.

Stimativas pa aumentos di custo padrao,
inkluindu servisus di studantes izistentes,
custo di novus kontratos i operacdes di BTU.

Proposta di orcamento di Fundo Jeral pa
Skolas Publikas di Boston na ano fiscal di
2021.



Varios kontribuison ki ta informa nos plano
integranti pa avansa Distrito

Orcamento
pa ano fiscal
2021 &
konpromis-
so di 100
milhao di
dolarpa 3
anos




Konpromisu 1
Elimina lakunas di
oportunidadi &
dizenpenhu

Konpromissos i prioridades di plano stratéjiku

Konpromisu 2
Aselera
Aprendizagen

Konpromisu 3
Anplifika Tudu Voz

Konpromisu 4
Spandi
Oportunidades

Konpromisu 5
Kultiva Konfiansa

Konpromisu 6
Parserias Ativas

1.1:politikas, planos i orcamentos
alinhadus ku politika di OAG

1.2: Diversidadi di funsionarios

1.3: reviza kurrikulo pa odja si el
ten konteudu di prekonseito

1.4: Apoio El i Look Act

1.5: CLSP i Studo Etnicos

1.6: monitora inplimentason di
politica di OAG - skola i sentral

1.7: disproporsionalidadi na
inplementason di kédigo di
konduta

1.8:kontribuintes sociais i di
saude pa lakunas di
oportunidades

1.9: apoio skolas di baxu
dizenpenhu

1.10: disproporcionalidadi di
inkluson pa alunos ku

2.1: redizenhu di skola
sekundarias

2.2: Oportunidadis di
Aprendizagen inklusiva

2.3: edukason abrangente na
artes liberais (artes, ciéncia,
alfabetizason, linguas Mandias,
Edukaon fizika. Edukason di
saude, edukason civica, atletismo
i teknulojia)

2.4: inplimenta "universal pre-
kindagarten" (jardin pa tudu
alunos)

2.5:speriénsias di aprendizado
elimentar rigorosu i konsistentes

2.6: reduzi absenteismo cronico -
salas di aula alegres i
envolventes

2.7: Spasus di aprendizagen
siguru i di apolo

2.8: plano abrangente di
dizenvolvimento prufisional na

PRI P

3.1: Involvi voz di jovens na
tomada di desizon

3.2: involvi voz di pais na tomada
di disizon na nivel di distrito

3.3: kolabora ku famiias na
midjora skola i na aprendizagen
di studante

3.4: aumenta sistema pa familia
spressa ses opinion pa skritério
Sentral

3.5: involvi profesoris,
funsionarios, familias i alunos na
konsedju lokal di skola

3.6: konpartilha publikamenti
inplementason di padrdes di
envolvimento di distrito

3.7: envolve familias i
komunidade na tomada di
disizon: textos, online, pesquisas i
ku xamadas telefonicas.

4.1: finansia tudu skolas pa kunpri
nesisidadis spesifikus di alunos ki
ten alta nesisidade

4:2 midjora férmulas di
finansiamentu pa distribuison
equitativa di rekursus

4.3:efisiensia organizacional un
exceléncia i defini servisus
akadémikus i di apoio
fundamental

4.4:Inplimenta Build BPS pa
asigura vias equitativas i
konektores entre skolas

4.5:Kolaborason di Skritério
Sentral ku parserus

4.6: Servisus di WiFi pa familas di
BPS ki ten mas nesisidades, asin
nos tudu ta sta konektados.

5.1: Kontrata, apoia i reten
diversus funsionarios i enfrenta
barreras di retenson di
funsionarios minoritarios

5.2: restrutura skritério sentral pa
garanti servisus adekuados pa
kriansas i familias

5.3: apoia i responsabiliza lideres
di skolas, inklusive CLSP, skolas
di alto dizenpenhu i lideransa di
profisores

5.4: BPS un lugar undi
edukadores i funsionarios kre
trabadja

5.5:renova operagées di skritério
sentral: transporte, registro,
servisus di nutrison

5.6: aumenta transparéncia i
responsabilidadi ku novus
ferramentas di dados, painéis i
relatérios.

6.1: Programas di alta kualidadi
dipos di horario di skola pa tudu
alunos

6.2: faze parseria ku organizason
pa dizenvolvi abilidadi di jovens

6.3:kolabora ku organizason pa
apoia aluno, prepara-s pa kulejio,
matricula dupla, i bai pa kulejio
sedu durante dia letivo.

6.4: promove conscientizacao di
kulejio i trabadju prufisional

6.5:Envolve parseiros chave na
tomada di decis@o pa promove
servisus "wrap around" pa ano
intero.

6.6:Projeta i inplementa
oportunidades durante ano ku
parseros pa promove
oportunidades.



7 SKOLAS PUBLIKAS DI BOSTON

Alunos ten resultados Excelentes &
Equitativos
OBJETIVO DA ANCORA #1 alunos ki gradua di BPS ta

sta prontos pa susesu na universidadi, na karrera
prufisional i na vida.

“Tudu aluno - indipendentimente di se raga, etnia,

~ = jénero, difisiénsia, orientason sexual, religido, status di

‘ sidadania, status socioeconomico 0 undi ki es ta mora -
meresi un edukason i oportunidades excelentes, kultural
| linguisticamente relevante, ki ta djuda-s alkansa tudu
ses putensial. BPS ten studantes altamente talentosos ki
é impaktadu pa barreras sociais, sistémicas i sociais i
racismo dentu i fora di skola.”

- Plano Stratéjiku di BPS



Konpromisu 1
Elimina lakunas di
oportunidadi &
realizason

Konpromisu 2
Aselera
Aprendizagen

Konpromisu 3

Anplifika Tudu Voz

Konpromisu 4
Spandi
Oportunidades

Konpromisu 5
Kultiva Konfiansa

Konpromisu 6
Parserias Ativas

1.1:politikas, planos i
orcamentos alinhadus ku
politika di OAG

1.2: Diversidadi di funsionéarios

1.3: reviza kurrikulo pa odja si
el ten konteudu di prekonseito

1.4: Apoio El i Look Act

1.5: CLSP i Studo Etnicos

1.6: monitora inplimentason di
politica di OAG - skola i sentral

1.7: disproporsionalidadi na
inplementason di kédigo di
konduta

1.8:kontribuintes sociais i di
saude pa lakunas di
oportunidades

1.9: apoio skolas di baxu
dizenpenhu

1.10: disproporcionalidadi di
apoio/inkluson pa alunos ku
nisissidades speciais

1.11 1:1 teknulojia pa

2.1: redizenhu di skola
sekundarias

2.2: Oportunidadis di
Aprendizagen inklusiva

2.3: edukason abrangente na
artes liberais (artes, ciéncia,
alfabetizason, linguas Mandias,
Edukaon fizika. Edukason di
saude, edukason civica,
atletismo i teknulojia)

2.4: inplimenta "universal pre-
kindagarten" (jardin pa tudu
alunos)

2.5:speriénsias di aprendizado
elimentar rigorosu i
konsistentes

2.6: reduzi absenteismo
cronico - salas di aula alegres i
envolventes

2.7: Spasus di aprendizagen
siguru i di apolo

2.8: plano abrangente di
dizenvolvimento prufisional na
distrito intero

2.9: oportunidades pa

3.1: Involvi voz di jovens na
tomada di disizon

3.2: involvi voz di pais na
tomada di disizon na nivel di
distrito

3.3: kolabora ku famiias na
midjora skola i na
aprendizagen di studante

3.4: aumenta sistema pa familia
spressa ses opinion pa
skritério Sentral

3.5: involvi profesoris,
funsionarios, familias i alunos
na konsedju lokal di skola

3.6: konpartilha publikamenti
inplementason di padrdes di
envolvimento di distrito

3.7: envolve familias i
komunidade na tomada di
disizon: textos, online, pesquisas i
ku xamadas telefonicas.

4.1: finansia tudu skolas pa
kunpri nesisidadis spesifikus
di alunos ki ten alta nesisidade

4:2 midjora férmulas di
finansiamentu pa distribuison
equitativa di rekursus

4.3:efisiensia organizacional un
exceléncia i defini servisus
akadémikus i di apoio
fundamental

4.4:Inplimenta Build BPS pa
asigura vias equitativas i
konektores entre skolas

4.5:Kolaborason di Skritério
Sentral ku parserus

4.6: Servisus di WiFi pa familas di
BPS ki ten méas nesissidades,
asin nos tudu ta sta konektados.

5.1: Kontrata, apoia i reten
diversus funsionarios i
enfrenta barreras di retenson di
funsionarios minoritarios

5.2: restrutura skritério sentral
pa garanti servisus adekuados
pa kriansas i familias

5.3: apoia i responsabiliza
lideres di skolas, inklusive
CLSP, skolas di alto
dizenpenhu i lideransa di
profisores

5.4: BPS un lugar undi
edukadores i funsionarios kre
trabadja

5.5:renova operagdes di
skritério sentral: transporte,
registro, servisus di nutrison

5.6: aumenta transparéncia i
responsabilidadi ku novus
ferramentas di dados, painéis i
relatorios.

6.1: Programas di alto kualidadi
dipos di horario di skola pa
tudu alunos

6.2: faze parseria ku
organizason pa dizenvolvi
abilidadi di jovens

6.3:kolabora ku organizason pa
apoia aluno, prepara-s pa
kulejio, matricula dupla, i bai
pa kulejio sedu durante dia
letivo.

6.4: promove conscientizagdo
di kulejio i trabadju prufisional

6.5:Envolve parseiros chave na
tomada di decisdo pa promove
servisus "wrap around" pa ano
intero.

6.6:Projeta i inplementa
oportunidades durante ano ku
parseros pa promove
oportunidades.



Konprumisu 1, prioridadi 4: Apoio pa Aprendizes di
Inglés através di inplementason di Lei LOOK pa spandi
programas ki ta prumovi multilinguismo, inkluindo
programas di edukason bilingue, programa di doés
lingua i patrimonio kultural.

fo, B, i1, e

Programas i Envolvimento
Akonselhamen di familia i di

tu di Recem- apoio di komunidade di

chegados mstrtfson di Aprendizes di
kualidade Inglés

Equidade &
Traduson & Responsabilida

Interpetason de
(conformidade)




English Learners at a Glance
44%

English Learners 31%

Former English Learners 13%

Non-English Learners 56%

B87% ocicisareclp 13 spanish [

Cape Verdean Creole -
40% Haitian Creole -
Chinese .
Vietnamese . 70 +

Portuguese I

Arabic I
Somalll
French l
All Other
20% 40% 60%
. Collectively, our English Learners speak

ELD1 ELDZ ELD3 ELD4 ELDS

Dados a partir di 1 di mafo di more than 70 different languages.
020

Gr. 3-6
29%

of allELs arein
66% Grades K-6




Skritorio di
Aprendizes di

Ingles:
Inisiativas

Apoio pa planejamento di kurrikulo i aulas di ESL
e Nearpod - ferramenta dijital pa profisores pa envolvi alunos
e |magine Learning - plataforma di aprendizagen personalizada pa
studantes on-line ku apoio di idioma nativo
e Newsela - banco di rekursus di artigos on-line skrebedu na 5 niveis
diferenti di lejibilidadi
e Unidades kurrikulares ku modelo ESL

Expanson & apoio pa programas di dés lingua
e Kurrikulo traduzidos & materiais pa programa na criolo haitiano
e Cursos aprovados pa edukason bilingue i avaliason linguistica pa
profisores
Traduson & Interpetason
e Interpretason ku uzu di telefoni - Lionbridge
e Interpretason virtual pa atende nesisidades di familias ASL-
Remote Video ASL
Apoio adisional
e Mas sitios pa atende mas Aprendizes di Inglés dipos di skola, i
durante akademias di veron i aprendizagen aseleradu
e Spandi parserus pa inklui Boston Debate League, alen di forma
parserias ku representantes CBO di nos alunos kulturalmente |
linguisticamente diversus



BPS

SEI

Language
Specific

Atualmente BPS
ta oferesi 6
programas pa

Aprendizes di
Inglés:

Education

SHELTERED
ENGLISH
IMMERSION

DUAL LANGUAGE
TWO-WAY
IMMERSION

ENGLISH AS A
SECOND
LANGUAGE

for ELs in General Education
and EL Students with Disabilities

Embed

ELA

Programa pa Aprendizes di Inglés na

SHELTERED
ENGLISH
IMMERSION

HIGH INTENSITY LITERACY TRAINING for
STUDENTS WITH

LIMITED OR INTERRUPTED
FORMAL EDUCATION

ESL EMBEDDED in

ENGLISH
LANGUAGE
ARTS



Nos ano fiscal 2021 ta representa
un aumento di 7 milhao di dolar pa
Aprendizes di Inglés

Orcamento di 111 milh&o di dolar pa Aprendizes di
Inglés ta inklui Skritério di Aprendizes di Inglés i
gastos di skolas ku kontas bilingues i kodigos di
programa EL

= Profissor FTE di EL aumento pa 40.9
= FTE Paraprofessional EL aumenta pa 12.7

= Investimento di 400.000 mil dolar na ano fiscal
2021 pa kurrikulo i dizenvolvimentu prufisional
pa apoia novus programas di dos idiomas



Apoia alunos ta kumesa ku apoia
familias

Novus agentas di ligason di familias ta refleti kulturas i idiomas di
komunidade ki es sta servi. Es sta:

= responsabiliza pa atende nesisidades di familias di forma rapido i
ku un konpromisu pa exceléncia.

= Kria relasionamentos ku alunos, familias i komunidadi skolar.

s Liga familias ku rekursus komunitarios sima falta di moradia,
alimentason, akonselhamento i mutu mas.

= Resebi apoio intensivu i trenamentu pa djuda familias navega
formulério di registo pa transporte pa apoio emusional susial di
BPS

= Kontrata agentes di ligason di familias pa refleti diversidadi
linguistica di nos skolas



Skolas Publikas di Boston

Novus investimentos: Impaktu jeral
Nos

Equity Impact of All Investments, i nVQSti me nto pa

Select Demographics

$1,000 ano fiscal 2021 ta

$853
5772 — 765 5770 $786 e o
$750 o benefisia
5565 ° °
$541 Aprendizes di
$500 $445 Il A e o
Ingles mas ki
$250
kalker otu sub-
[ ]
5 grupo di alunos.
Low Not Low Asian White Black Latinx All Students
Income Income
B Remaining General Investments B School Turnaround Funding
B Additional Para for K2 Build BPS

HS Investment M Custodians




BPS faze un investimento na diferentes metodos
di traduzon i interpretason

A 17.556 PIDIDUS

i = 1.602 12,792
1 di julhu di 2019- 1 di maio | @ Pididus di Pididus di \89%
di 2020 Skritorio Sentral skolas

‘ Uzu di servisus di

3162 [

Pididu pa uza servisus di
interpretason pa telefoni

" di skola Q

Status di pididu
Konpletadu 13.909
|

Ta ser prosesadu 485
[




Konprumisu 1, Prioridadi 10: Dizenvolvii monitora
progresu en direson pa alkansa metas spesifikas pa alunos ku
Inkapasidadis i inplementa stratéjias pa aumenta pratikas
Inklusivas i aborda disproporsionalidadi na anbientes sub-
separadus.

Identifikason Instruson di Fgrlrl:irllizzl i Equidade.é.i Servisus di
& Kolokason kualidadi & ‘ Responsabilida Transizon

Envolvimento de

Apoio L
Komunitario | (conformidade)




Ano letivo 2019-2020 pa populason di alunos ku inkapasidades
Anbiente edukasional pa raca/etnia i jénero

raa%. C18% 123% 0 24% 0 [a3% [ 44% |
4.3% /% 4.5% 4.4% i ; 5%

All Latinx ~ Latinx male  Black Black male  Asian  Asianmale @ White  White male  Other  Other male
(n=10858) female (n=3112) female (n=2698) female (n=270) female (n=902) female (n=270)
(n=1637) (n=1304) (n=100) (n=438) (n=125)

® Out of district Public Day ® Substantially Separate ® Partial Inclusion B Full Inclusion

Fonte: MA DESE, Otubro di 2019. Ta exclui alunos ki sta matrikuladu na Skola Charter Horace Mann. Ta inklui
alunos ki ska frequenta skolas fora di distrito. Observason: dados suprimidos pa grupos <10.




Orcamento pa

ano fiscal 2021 pa

Nos ano fiscal 2021 ta representa un
aumento di 24.4 milhao di dolar pa
Idukason Special

Orcamento di 324 milhao di dolar pa edukason special ta
inklui Skritorio di Edukason Spesial, Servisus di Edukason
Special kontratados, i gastos di skolas na kontas di
edukason special i kddigos di programa

= Profisor FTE di Edukason Special aumenta pa 79.2

= Paraprofessional FTE di Edukason Special aumenta
pa 81.6

Investimentos integral na skolas - ta inklui enfermeros di
tenpu integral i assistentes sociais - ku objetivo di furnesi
mas servisus pa studantes fora di prusesu di IEP i reduzi
referénsias jerais pa Edukason Special.



Skolas Publikas di Boston

Novus investimentos: Impaktu jeral
Nos

Equity Impact of All Investments, i nVQSti me nto pa

Select Demographics

$1,000 ano fiscal 2021 ta

$853
S772 e $765 5770 $786
750 e representa un
5565 ° o
S e investimento
500
diriba di media
$250
pa alunos ku
(] ( ]
5 iInkapasidades
Low Not Low Asian White Black Latinx All Students
Income Income
B Remaining General Investments B School Turnaround Funding
B Additional Para for K2 Build BPS

HS Investment M Custodians




Skolas Publikas di Boston

Alunus EL ku Difisiénsia

Dentu di BPS, kuase 20% di alunos é identifikadu komu SwD
| 7% di alunos é identifikadu komu alunos di inglés ku

difisiénsia. Nu sta trabadja
pa kria un

Public Day

A coesao na tudu

® Full Inclusion

100%

75%

stratéjias
akademikas pa
apoio nos alunos

25%

0%

All SWD (n=10858) ELSWD (n=3765)

Fonte: MA DESE, Otubro di 2019. Ta exclui alunos ki sta matrikuladu na Skola
Charter Horace Mann. Ta inklui alunos ki ska frequenta skolas fora di distrito.
Observason: dados suprimidos pa grupos <10.




Defisiénsia preliminar pa raca/etnia i status di EL

Dentu di BPS, kuase 60% di alunos ten un inkapasidadi preliminar ki € konsideradu
un elevadu insidensia. Adisionalmenti, 28% di alunos ten un defisiénsia preliminar
na espectro. Taxas ta varia di akordu ku status EL i grupos raciais/étnicos.

All SwD EL SwD Race/Ethnicity

Primary Disability % ofswD | % of EL SwD
5 total total

Communication 1,383 12.7% 17.4% 15.3% 9.3% 11.5% 23.2% 11.1%
Emotional 1,373 12.6% 6.3% 11.8% 14.4% 10.4% 7.8% 17.4%
Intellectual 717 6.6% 7.3% 5.8% 8.7% 4.1% 5.1% 4.8%

Specific Learning Disabilities 2,860 26.3% 26.3% 31.3% 25.1% 17.2% 8.6% 26.5%
Health 855 7.9% 6.2% 8.1% 6.7% 10.1% 7.0% 9.8%
Multiple Disabilities 17 0.2% 0.2% 0.1% 0.2% 0.1% 0.0% 0.3%
Neurological 236 2.2% 2.2% 2.0% 2.1% 2.9% 2.7% 1.5%
Physical 154 1.4% 1.3% 1.3% 1.1% 2.7% 1.6% 1.5%
Deafblind 15 0.1% 0.3% 0.2% 0.1% 0.0% 0.3% 0.5%
Hearing 119 1.1% 1.7% 1.1% 1.1% 1.2% 2.2% 0.3%
Vision 40 0.4% 0.3% 0.3% 0.2% 0.8% 1.1% 0.3%
Spectrum Autism 1,554 14.3% 14.3% 10.9% 15.3% 21.8% 24.3% 10.9%
Disabilities Developmental Delay 1,535 14.1% 16.3% 11.9% 15.5% 17.2% 15.9% 15.2%
All SwD 10,858 3,765 4,749 4,002 1,341 370 396

Latinx Black White Asian Other

Fonte: MA DESE. Ta inklui alunos matrikulados na edukason special fora di distrito. Ta exclui alunos ki sta
matrikuladu na Skola Charter Horace Mann.




Skolas Publikas di Boston

Entre 2015 i 2019, taxa di graduason pa
alunos ku inkapasidadi (SWD, pa se
siglas na Inglés) aumenta pa 2.5%.

100.0%

Trabadja pa
asigura ki alunos

sta na rumo pa
graduason

50.0%

25.0%

0.0%
Graduated Still in School Dropped out

[l 2014-2015 [l 2015-2016 [ 2016-2017 [ 2017-2018 2018-2019

Fonte: MA DESE. Ta inklui alunos matrikulados na edukason special fora di
distrito. Ta exclui alunos ki sta matrikuladu na Skola Charter Horace Mann.




Boston Public Schools

Nu ta fornesi informason
abrangente on-line, inkluindu:

s Apresentason di Orcamento pa ano letivo 2021
= Un ferramenta interativa pa splora orcamentos:

. bostonpublicschools.org/explorebudget
Garantl s Finansiamento ponderado pa studantes (WSF, pa
eqUidade i se siglas na inglés) konparason di skola pa skola

P o s Formulario WSF pa tudu skolas
transparencia

= Ano Letivo 2021, orcamento preliminar di Kédigo
jeral di kontas di fundos

Pa mas informason, por favor visita:

www.bostonpublicschools.org/budget
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SKOLAS PUBLIKAS DI BOSTON

Proximas
audiéncias

di
orcamento

Data Assunto

Tersa-fera 14 di abril, 10:00: Apresentason di vison jeral di BPS

Tersa-fera 14 di abril, 13:00: Orcamento di Skolas di BPS

Tersa-fera 5 di maio, 10:00: Konpromiso #1 di BPS, Parte I: Elimina

lakunas di oportunidades i dizenpenhu - jeral ku & ku apoio wraparound

Tersa-fera 5 di maio, 13:00: Konpromiso #1 di BPS, Parte Il: Elimina

lakunas di oportunidades i realizason - di apoios akadémikus spesializadu
Apoios

Tersa-fera 19 di maio, 10:00: Konpromiso #2 di BPS: Aselera

Aprendizagen

Tersa-fera 19 di maio, 13:00: Konpromiso #3 di BPS: Anplifika Tudu Voz

Konpromiso #4 di BPS: Spandi
Oportunidades

Fundo renovavel di BPS
Tersa-fera 26 di maio, 10:00: Konpromiso #5 di BPS: Kultiva Konfiansa

Tersa-fera 26 di maio, 13:00: Konpromiso #6 di BPS: Parserias Ativas

Tersa-fera 26 di maio, 18:00: Testemunhu Publiku di BPS



